
 

 

Finalisatie leertraject in de Systemische Counseling 

 

Deze opleiding vormt het sluitstuk van het leertraject in de systemische counseling. Je kan 
pas deelnemen als je de twee voorgaande jaren van het counselingstraject succesvol hebt 
afgerond. Alle informatie over het leertraject vind je hier. 

Inhoud 

Deze opleiding bestaat uit drie verschillende onderdelen: een intensieve groepssupervisie, 
een inhoudelijk onderdeel over existentiële en ethische thema’s, en het maken van een 
werkstuk. In het totaal gaat het over acht bijeenkomsten, verdeeld over vier dagen 
groepssupervisie (24 uur), twee dagen ethiek (12 uur) en twee dagen werkstukbespreking (12 
uur). In deze opleiding staat het vinden van een eigen stijl als counselor centraal. 
Zelfwerkzaamheid en monitoren van het eigen leerproces in de eigen praktijk en een 
synthetiserend vermogen (integratie leerstof) worden in dit onderdeel van het leertraject 
benadrukt. 

Opbouw van de opleiding 

De opleiding omvat acht dagen die gespreid worden over een academiejaar en bestaat uit 
drie opleidingsonderdelen: 

Supervisie 

Je start in een supervisiegroep met een synthesebespreking waaruit jouw reeds afgelegde 
leerproces blijkt (reflectie op de twee jaar die je hebt gevolgd). Op basis daarvan worden 
leerdoelen voor supervisie bepaald. Je synthese wordt in kleine groepjes besproken en 
eventuele aanvullingen worden meegenomen in het eigen leerproces. 

Tijdens de supervisiebijeenkomsten zorg je (minimaal) één keer voor het inbrengen van een 
casus. Voor deze bijeenkomst maak je een voorbereidend verslag op waarin je een casus 
schetst en een supervisievraag formuleert. Na de supervisie maak je een reflectieverslag 
(reflectie op de bespreking, wat dit bracht dit en welk effect het heeft op je praktijk en 
leerdoelen). 

Het vinden van een eigen stijl als counselor wordt door de supervisor gestimuleerd. Je toont 
dat je kritisch kan reflecteren op je eigen werkcontext, attitude en effecten daarvan op je 
cliënten. Je gaat met feedback uit de supervisie aan de slag. Je bent in staat om impasses te 
signaleren en te werken met je innerlijke dialoog. Je kan in duidelijke woorden communiceren 
over je afwegingen en keuzes, zowel naar cliënten als naar anderen. De supervisie vormt de 
basis voor het eindwerkstuk. 

https://interactie-academie.be/scholing?q=&f=%7b%22type%22:%22Counseling:%20Gemoduleerd%20traject%22%7d


Existentiële en ethische thema’s 

Tijdens dit onderdeel, bestaande uit twee opleidingsdagen krijg je een helder zicht op de 
deontologische code van de systemisch counselor met de bijhorende mogelijkheden en 
beperkingen. Je wordt uitgedaagd om weloverwogen ethische keuzes te maken in de 
complexiteit van casuïstiek aan de hand van onze systemische leidraden. We zoeken 
antwoorden op vragen zoals: 

Hoe onze systemische, veelzijdig betrokken positie bij existentiële dilemma’s of ethische 
knopen behouden? En wat is ethisch of sociaal rechtvaardig handelen in een veld dat duizelt 
van tegenstrijdige belangen? Wat bij klachten, verslaggeving die opgeëist wordt of 
fundamentele verschillen tussen collega’s? 

Doorheen de twee dagen verwerf je een stevig grondvlak om te navigeren in deze 
complexiteiten. 

Werkstuk en feedbackbepreking 

Voor het werkstuk formuleer je een onderzoeksvraag waar je op inzet en die zo bijdraagt aan 
je leerdoelen en een relevantie heeft voor je werkcontext en doelgroep. Het werkstuk is een 
procesverslag van een of meerdere counselingstrajecten waarin diverse fasen en facetten van 
het proces zichtbaar gemaakt worden (intake en taxatie, opstart werkrelatie, procesmatig 
werken met cliënten en derden en afsluiting). In dit werkstuk toon je dat je de theorie en 
methodieken uit de opleiding geïntegreerd hebt tot een eigen systemische vorm van 
counselorschap. Je laat zien dat je een systemische taxatie kunt uitvoeren en keuzes kan 
maken m.b.t. de gespreksetting, rollen en posities. Je bent in staat hypotheses te formuleren 
en methodieken in te zetten die effectief zijn voor het counselingsproces. Je kan over je eigen 
effecten reflecteren en deze waar nodig bijstellen. Je houdt gedurende het counselingstraject 
een collaboratieve positionering en hebt een houding van meerzijdige partijdigheid of 
meerstemmige inleving, zowel naar cliënten als naar professionele en niet-professionele 
derden. In het eindwerk wordt literatuur verwerkt en is zichtbaar dat je wetenschappelijke 
inzichten in je werkpraktijk gebruikt. 

Tijdens de twee toonmomentdagen presenteer je je eindwerk op eigen wijze: via een 
powerpoint presentatie, een webinar, een tedtalk, een interview met een cliënt (en derden), 
over het werkproces en de effecten, een interview met teamleden,  een blog, een toneelspel, 
een (methodiek)oefening, een film, ... In de presentatie belicht je en diep je één aspect uit van 
het eindwerk en laat je je eigen profiel als systemisch counselor zien. Iedereen leest elkaars 
werkstuk en geeft na de presentatie feedback. De besprekingen worden over twee dagen 
gespreid. 

Locatie 

De opleiding gaat door in het gebouw van de Interactie-Academie, Van Schoonbekestraat 33, 
2018 Antwerpen. 

  



Toelatingsvoorwaarden 

Om toegelaten te kunnen worden voor dit laatste jaar moet je reeds twee jaar uit het 
leertraject met succes hebben doorlopen. Het gehele leertraject moet je kunnen afronden in 
vijf jaar. 

Heb je een of twee gelijkaardige eenjarige opleidingen gevolgd aan de Interactie-Academie 
dan kan je in aanmerking komen voor vrijstellingen en daarmee voldoen aan de 
toelatingsvoorwaarden van deze opleiding. Ook dan moet je alles binnen vijf jaar afgerond 
hebben. 

Inschrijfprocedure 

Je schrijft je in via de website van de Interactie-Academie. 

Getuigschrift 

Als je alle onderdelen met succes hebt doorlopen, krijg je een getuigschrift van de Interactie-
Academie van het gehele leertraject in de systemische counseling. 


